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Decreto Rettorale  
 
Oggetto: Approvazione atti selezione contratto di ricerca id. 10 - Bando D.R. Rep. n. 136/2026 del 
30/01/2026 

IL RETTORE 
 

VISTO lo Statuto dell'Università degli Studi del Piemonte Orientale; 
VISTA  la Legge 30/12/2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario” ed in particolare l’art. 22; 
VISTO il “Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca, ai sensi dell’art. 22 della Legge 
240/2010” emanato con D.R. Rep. n. 769/2025 del 07/04/2025; 
VISTO che il Consiglio di Amministrazione, con delibera n. 12/2025/10.6 del 22/12/2025, ha 
approvato l’attivazione del contratto di ricerca della durata di 24 mesi, dal titolo: “Advanced 3D 
Human-Relevant Models for Testing a 4D Injectable Hydrogel in Chronic Wound Regeneration” nel 
Gruppo Scientifico-Disciplinare 06/MEDS-26 – Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze 
delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, Assistenziali e della Prevenzione, Scienze delle 
Professioni Sanitarie della Riabilitazione, Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate e S.S.D. 
MEDS-26/D – Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate, Responsabile Scientifico Prof.ssa 
Lia RIMONDINI,  il cui costo lordo complessivo è imputato su fondi del progetto “Multifunctional 
self-healing injectable hydrogel for chronic wound healing and tissue regeneration” – INJECTHAL (n. 
101177924) – finanziato nell’ambito del Programma Quadro Horizon Europe (CUP 
C13C24001250006); 
VISTO il D.R. n. 136/2026 del 30/01/2026 con cui è stato emanato l’avviso di selezione per il 
conferimento del contratto di ricerca sopra descritto; 
VISTO il D.R. Rep. n. 410/2026 del 03/03/2026 con cui è stata nominata la Commissione Giudicatrice 
per il conferimento del contratto id. 10; 
VISTI i verbali redatti dalla suddetta Commissione in data 18/03/2026 e in data 19/03/2026; 
 

DECRETA 
 
1) Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice di cui in premessa, relativi alla selezione 
pubblica per il conferimento di n. 1 contratto di ricerca (id. 10) della durata di 24 mesi per le seguenti 
esigenze di ricerca: 

● Area: 06 - Scienze mediche;  
● Gruppo scientifico-disciplinare: 06/MEDS-26 - Scienze Tecniche di Medicina di 

Laboratorio, Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, Assistenziali e 
della Prevenzione, Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione, Scienze 
Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate; 



 

● Settore scientifico disciplinare: MEDS-26/D - Scienze tecniche mediche e chirurgiche 
avanzate; 

● Titolo: “Advanced 3D Human-Relevant Models for Testing a 4D Injectable Hydrogel in 
Chronic Wound Regeneration”; 

● Finanziamento: fondi del progetto “Multifunctional self-healing injectable hydrogel for 
chronic wound healing and tissue regeneration” – INJECTHAL (n. 101177924) – 
finanziato nell’ambito del Programma Quadro Horizon Europe, CUP: C13C24001250006. 

 

2) E' approvata la seguente graduatoria:  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
3) E’ nominata vincitrice della selezione pubblica per il contratto di ricerca la sottoindicata 
dottoressa: 

 
NAJMI OTERABAD Ziba 

 
3) Avverso il presente atto è possibile presentare ricorso al TAR Piemonte o al Capo dello Stato, 
rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo on line. 
 

      IL RETTORE 
      Prof. Menico RIZZI 

 
 

              VISTO                                                                                                                              
             LA RESPONSABILE DELL’UFFICIO  

        PROGRAMMAZIONE DEL PERSONALE E  

GESTIONE DEL PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE 

                (ANTONELLA FERRERI) 
 
                                 
                                 VISTO                                                                                                                                                                                                 

        IL RESPONSABILE DEL SETTORE       
                CENTRALE PERSONALE  

                   (LUCA BRANCATO) 
 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.  
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PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

 
1 
 

 
NAJMI OTERABAD Ziba   
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Id. 88 
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