
DIPARTIMENTO DI  
MEDICINA TRASLAZIONALE 

ricerca.polonovara@uniupo.it 

 
 
 
 
 
 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii 
 

  

 
Approvazione atti e conferimento di incarico di collaborazione esterna nomina vincitore – Dale Lawson. 

Il Direttore 

visto lo Statuto dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”; 
visto il Regolamento di Ateneo per la finanza e la contabilità emanato con D.R. n. 166 del 26.13.2009; 
visto il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 7 c. 6 del D. Lgs 165/2001 
(emanato con D.R. rep n. 58.2023 del 17.01.2023); 
vista la delibera del Consiglio di Dipartimento n. 12/2025/7.11.3, che autorizza l’attivazione di una 
procedura di interpello interno e, solo successivamente in caso di esito negativo, una procedura di 
valutazione comparativa esterna per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 
2222 e 2230 e ss. del Codice civile, Resp. Scientifico Prof. Cristoforo Comi; 
considerato che non sono pervenute adesioni all’avviso di indagine interna per il personale strutturato UPO 
(Rep. n. 7/2026 del 12/01/2026); 
visto il bando (Rep. n. 22/2026 del 23/01/2026) n. 03 relativo alla procedura comparativa esterna; 
visto il verbale della riunione della commissione esaminatrice del 10/02/2026 da cui risulta vincitore della 
suddetta procedura di selezione la Dott.ssa Simona Poletti; 
accertata la copertura finanziaria; 
valutato ogni opportuno elemento; 

decreta 

- l’approvazione degli atti della Commissione esaminatrice riunita il giorno 10/02/2026 per l’attribuzione di 
un contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento dell’attività di “Grant Holder Manager” nell’ambito 
della quarta annualità del progetto COST “The role of IMMUnity in tackling PARKinson’s disease through a 
Translational NETwork” (IMMUPARKNET), Resp. Scientifico Prof. Cristoforo Comi; 
- il conferimento al Dott. Dale Lawson del seguente contratto di di lavoro autonomo: 
Titolo: Contratto di lavoro autonomo nella forma di prestazione d’opera per lo svolgimento dell’attività  di 
“Grant Holder Manager” nell’ambito della quarta annualità del progetto COST “The role of IMMUnity in 
tackling PARKinson’s disease through a Translational NETwork” (IMMUPARKNET),” ai sensi degli artt. 2222 
e 2230 c.c. e ss., del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi individuali (Rep. n. 58/2023); 
Responsabile Scientifico: Prof. Cristoforo Comi; 
Durata: dal giorno successivo alla firma fino al 31/01/2027. 
Importo totale del contratto, comprensivo di IVA e cassa previdenziale/rivalsa se dovute: € 17.165,00 
Pagamento: in rate bimestrali;  
Fondi: RIEcomicCOST25_26, DIVsmedSSneurologia. 

 
Il Direttore 

Prof. Massimiliano Panella 
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