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OGGETTO: verbale di selezione per l’Avviso per il conferimento mediante affidamento 

esterno o contratto a titolo retribuito di incarichi di insegnamento attivati presso il 

Dipartimento di Scienze della Salute dell’Università del Piemonte Orientale “A. Avogadro” 

per l’a.a. 2024/2025 (Bando Rep. n. 180/2025 del 04/03/2025). 

Il giorno 12-03-2025 alle ore 18.00, si è riunita in modalità telematica la Commissione di 

selezione nominata con Decreto della Direttrice Rep. n. 182/2025 del 11/03/2025. 

Si costituisce la commissione, regolarmente convocata, e risultano presenti: 

Prof.ssa Lia Rimondini (Presidente) 

Prof. Andrea Cochis  

Dott. Paolo Boffano (Segretario) 

 

La Commissione prende atto dei criteri di selezione e dell’ordine di priorità da considerare 

nella valutazione delle candidature stabiliti dall’art. 5 dell’Avviso unico.  

In fase di valutazione delle domande presentate da soggetti rientranti nella categoria di cui 

alla lettera a) dell’art. 3 dell’Avviso unico, la Commissione considera, come titoli minimi 

valutabili, principalmente lo svolgimento di attività didattica e di ricerca in Italia o all’estero, 

le pubblicazioni scientifiche e l’esperienza maturata quale Docente dello stesso Settore 

Scientifico Disciplinare (SSD) dell’insegnamento bandito o nel corrispondente macrosettore. 

In fase di valutazione delle domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria di cui 

alla lettera b) dell’art. 3 dell’Avviso unico, la Commissione considera i seguenti titoli ai fini della 

valutazione: 

• il possesso del titolo di laurea;  (1 punto)  

• il possesso del titolo di dottorato o di scuola di specializzazione o di master di primo e 

secondo livello; (5 punti) 

• le pubblicazioni scientifiche. Ai fini della valutazione sono considerate le pubblicazioni 

o i testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché i saggi inseriti 

in opere collettanee e gli articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 

l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. I testi accettati per la 

pubblicazione entro la data di scadenza del presente Avviso devono essere presentati 

unitamente al documento di accettazione da parte dell’editore. Le pubblicazioni 

devono essere presentate nella lingua di origine. Qualora questa sia diversa dalla 

lingua italiana, francese, inglese, tedesca o spagnola, le pubblicazioni devono essere 



 

tradotte in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, redatta dalla 

competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale 

(1 punto per pubblicazione)  

• lo svolgimento di attività di ricerca in Italia o all’estero (1 punto per anno, max 10) 

• l’aver beneficiato di borse di studio post lauream; (1 punto per anno, max 5) 

• la pregressa esperienza maturata quale Docente a contratto nell’ambito del 

macrosettore di riferimento dell’insegnamento bandito; (1 punto per anno, max 5) 

• eventuali questionari, se disponibili, delle opinioni delle studentesse e degli studenti 

relativi a insegnamenti pregressi di cui il candidato è stato titolare nell’Ateneo, quale 

strumento utile alla valutazione da parte della Commissione competente (max 5)  

La Commissione prende atto che sono state presentate le seguenti domande: 

Insegnamenti Corso di 

Laurea/Laurea 

Magistrale/Laur

ea Magistrale a 

Ciclo Unico 

CFU Ore Periodo SSD Candidate/Candidati 

MS2142 

Biomaterials 

development 

and analytical 

technologies 

Medical 

Biotechnology 

5 30 II semestre ING-

IND/34 

Dott.ssa Elham 

Sharifikolouei 

La Commissione, presa visione dell’elenco delle candidate/dei candidati, constata che non 

esistono legami di parentela o di affinità entro il quarto grado (incluso) e/o situazioni di 

incompatibilità fra i componenti della Commissione di selezione e le candidate/i candidati 

suddette/i, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile. 

Successivamente, la Commissione procede a valutare il curriculum vitae della candidata e 

attribuisce il seguente punteggio:  

Candidata di cui alla lettera a) dell’art. 3 dell’Avviso unico 

Candidata Attività didattica e di 

ricerca in Italia o 

all’estero 

Pubblicazioni 

scientifiche 

Esperienza maturata quale 

Docente dello stesso SSD 

dell’insegnamento bandito 



 

o nel corrispondente 

macrosettore 

    

    

    

 

Candidate/i di cui alla lettera b) dell’art. 3 dell’Avviso unico 

Candidata/Candi

dato 

Laur

ea 

Dottorato / 

Scuola di 

specializzazi

one / Master 

di primo e 

secondo 

livello 

Pubblicazi

oni 

scientifich

e 

Attività 

di 

ricerca 

in Italia 

o 

all’este

ro 

Borse 

di 

studio 

post 

laurea

m 

Esperienza 

maturata 

quale Docente 

a contratto 

nell’ambito del 

macrosettore 

di riferimento 

dell’insegnam

ento bandito 

Questiona

ri delle 

opinioni 

delle 

studentess

e e degli 

studenti 

relativi a 

insegname

nti 

pregressi 

Dott.ssa Elham 

Sharifikolouei 

1 5 18 10 5 5 0 

        

        

 

La Commissione preso atto dei curriculum vitae dei candidati e dei rispettivi titoli formula la 

seguente graduatoria di merito: 

 

INSEGNAMENTO N. CANDIDATO PUNTEGGIO 

1 Dott.ssa Elham Sharifikolouei 44 



 

MS2142 Biomaterials 

development and analytical 

technologies 

2   

3 
 

 

 

1   

2   

3   

 

1   

2   

3   

 

1   

2   

3   

 

 

La Commissione dichiara conclusi i lavori alle ore 18.30 

 

Il presente verbale, approvato seduta stante, viene sottoscritto con firma digitale ai sensi del 

D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. dal Presidente e sarà fatto circolare via e-mail tra i membri della 

Commissione per espressa approvazione. 

 

Novara, 12/03/2025 

 

La Commissione 

 

Prof.ssa Lia Rimondini (Presidente) 

Prof. Andrea Cochis 

Dott. Paolo Boffano (Segretario) 
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